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Barometrul WorkinRomania, octombrie
2026: 45 de firme inregistrate din peste
11.000, niciuna autorizata

La 19 octombrie 2026, registrele publice ale platformei WorkinRomania.gov.ro arata 45 de
angajatori inregistrati, niciun angajator autorizat si 37 de agentii de plasare
autorizate. Raportat la cele peste 11.000 de firme care angajau lucratori straini inca din
2022, inseamna ca 4 firme din 1.000 (0,4%) au intrat pana acum in sistemul creat de OUG
32/2026, iar 0% pot recruta pe viza D/AM2 fara agentie. Barometrul de mai jos e construit din
verificarile noastre repetate ale celor trei registre, din august pana azi, cu sediul fiecarei firme
verificat la ANAF.

Pe scurt

R.A.S. (angajatori inregistrati): 45 de firme, adica 0,4% din cele peste 11.000 de firme
care angajau stradini in 2022.

 R.A.A. (angajatori autorizati): 0. Nicio firma nu poate recruta direct pe viza D/AM2; toate
recrutarile D/AM2 trec printr-o agentie.

 R.A.P.S. (agentii de plasare): 37, aproape dublu fata de 18 septembrie (19).

» De la blocajul din 15 septembrie: R.A.S. a crescut cu 6 firme, R.A.P.S. cu 18 agentii.
Autorizarea agentiilor nu este printre fluxurile dezactivate.

« Agentiile: jumatate au sediul in Bucuresti; 26 de judete nu au nicio agentie autorizata cu
sediul acolo.

« Angajatorii inregistrati: sunt in 18 judete; transportul, curieratul si HoReCa reprezinta
jumatate dintre ei.

Procentele: cat din piata a intrat in platforma

Din totalul firmelor cu angajati

Indicator o
straini

Firme care angajau lucratori straini (reper peste 100%

2022) 11.000

Angajatori inregistrati in R.A.S. 45 0,4%

Angajatori autorizati in R.A.A. 0 0%

Firme care nu apar in niciun registru peste 99,6%
10.955

Reperul de 11.000 vine din 2022: peste 11.000 de firme au angajat atunci lucratori straini,
potrivit Patronatului Fortei de Munca Straine, iar ANOFM a primit doar in ianuarie-iulie 2022
cereri de la 10.839 de firme pentru adeverinta privind forta de munca disponibila, pasul
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obligatoriu de atunci inaintea avizului IGI. De atunci piata a crescut: salariatii straini au ajuns
de la 103.255 (decembrie 2022) la 140.865 (mai 2024), conform Ministerului Muncii, iar 1GlI
raporta peste 140.640 de angajati non-UE la finalul lui 2024. Raportat la piata de azi, ponderea
firmelor intrate in platforma este deci sub 0,4%.

inregistrarea in R.A.S. este conditia pentru orice angajare noua de lucrator strain, direct sau
prin agentie (art. 4 alin. 1 OUG 32/2026). Autorizarea in R.A.A. este treapta urmatoare: i
permite firmei sa recruteze pe viza D/AM2 fara agentie (art. 12 si urm.).

Cum au evoluat registrele

Data R.A.P.S. R.A.S. (angajatori R.A.A. (angajatori
verificarii (agentii) inregistrati) autorizati)
24.09.2026 19 39 0

01.10.2026 26 43 0

09.10.2026 33 44 0

14.10.2026 35 45 0

19.10.2026 37 45 0

Registrul agentiilor era gol la 18 august si ajunsese la 19 agentii pe 18 septembrie. De la 15
septembrie, platforma are dezactivate inregistrarea angajatorilor, autorizarea angajatorilor si
depunerea cererii unice D/AM2, ca urmare a suspendarii Ordinului 1073/2026 privind Lista
ocupatiilor deficitare (dosar 5633/2/2026). Avertizarea este afisata in continuare pe prima
pagina a platformei. Stadiul dosarului il urmarim in resursa despre suspendarea Ordinului
1073/2026.

Asa se explica ritmul diferit: agentiile au continuat sa intre in registru, in medie cate patru pe
saptamana, in timp ce lista angajatorilor inregistrati a crescut cu doar 6 firme in aproape o
luna, iar registrul angajatorilor autorizati a ramas gol.

Agentiile de plasare autorizate, pe judete

Judetul sediului Agentii Pondere
Bucuresti 19 51%
Bihor 3 8%

lIfov 2 5%
Arges, Bistrita-Nasaud, Brasov, Braila, Dolj, Hunedoara, Maramures, Prahova, cate 1 cate 3%

Sibiu, Suceava, Timis, Tulcea, Valcea

Total 37 100%
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Agentiile au sediul in 16 judete, iar 26 de judete nu au nicio agentie autorizata. Sediul social nu
limiteaza insa aria in care o agentie poate lucra: un angajator din Constanta poate colabora cu
0 agentie din Bucuresti sau din Timis.

Angajatorii inregistrati, pe judete

Judetul sediului Firme inregistrate Pondere
Bucuresti 9 20%

lasi 6 13%

Cluj 4 9%

Alba 3 7%
Vaslui 3 7%
Arges, Bihor, Brasov, Buzau, lIfov, Sibiu, Timis cate 2 cate 4%
Dambovita, Galati, Gorj, Maramures, Prahova, Satu Mare catel cate 2%
Total 45 100%

Harta registrului nu seamana cu harta pietei. La finalul lui 2024, cei mai multi salariati straini
lucrau in Bucuresti (circa 25.500), lifov (12.183), Constanta (5.692) si Timis (4.963). in registru,
Bucuresti are 9 firme, IIfov si Timis cate 2, iar Constanta niciuna. in schimb, lasi si Vaslui au
impreuna 9 firme, o cincime din registru.

Angajatorii inregistrati, pe domenii

Domeniu (dupa codul CAEN principal) Pondere
Transport rutier de marfuri si curierat 12 27%
HoReCa (hoteluri, restaurante, catering) 11 24%
Recrutare si munca temporara 7 16%
Productie 4 9%
Comert cu ridicata 4 9%
Constructii 3 7%

Alte servicii (curatenie, deseuri, inginerie, IT) 4 9%
Total 45 100%

Jumatate dintre firmele inregistrate sunt din transport, curierat si HoReCa, domeniile cu cel mai
mare deficit de personal. Sapte firme au ca activitate principala recrutarea sau munca
temporara si s-au inregistrat ca angajatori, separat de cele 37 de agentii de plasare.
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Ce inseamna pentru angajatori

1. Daca nu esti in R.A.S., nu poti depune acum. Fluxul de inregistrare este dezactivat din
15 septembrie. Poti insa pregati tot dosarul: contul pe hub.mai.gov.ro, semnatura
electronica calificata, certificatul de atestare fiscala si lista lucratorilor pe care vrei sa-i
angajezi. Pasii sunt detaliati in resursa despre cei 39 de angajatori inregistrati.

2. Pentru viza D/AM2, singura cale este o agentie din R.A.P.S. Cu R.A.A. gol, nicio firma
nu recruteaza direct pe aceasta ruta. Verifica agentia in registru inainte sa semnezi
contractul de prestari servicii.

3. Ruta D/AM1 functioneaza pentru angajatorii deja inregistrati: cetateni din Republica
Moldova, Ucraina si Serbia, precum si lucratori inalt calificati.

4. La redeschidere, conteaza cine e gata primul. ANOFM are pana la 30 de zile lucratoare
pentru o inregistrare, iar cele peste 10.000 de firme din afara registrului vor depune in
aceleasi zile.

Obligatiile complete ale angajatorului sunt in ghidul OUG 32/2026 pentru angajatori.

Cum verifici singur registrele

1. Intra pe WorkinRomania.gov.ro si deschide sectiunea ,,Registre”.

2. Alege registrul: R.A.P.S. pentru agentii, R.A.S. pentru angajatori inregistrati, R.A.A. pentru
angajatori autorizati.

3. Cauta dupa denumirea firmei sau dupa CUL. Listele sunt in ordine alfabetica, cate 15 firme
pe pagina.

4. Datele de contact ale agentiilor (email, telefon) apar numai dupa autentificarea in cont.

Verificarea e utila si lucratorului: inainte sa accepte o oferta, poate vedea daca firma este
inregistrata si daca agentia care il recruteaza este autorizata.

Intrebari frecvente

Cate firme sunt inregistrate in WorkinRomania?

45 de angajatori, in registrul R.A.S., la 19 octombrie 2026. Raportat la cele peste 11.000 de
firme care angajau straini in 2022, inseamna 0,4%.

Cate firme sunt autorizate sa recruteze direct?

Niciuna. Registrul R.A.A. este gol la 19 octombrie 2026, ca la fiecare verificare facuta din
septembrie incoace.

Cate agentii de plasare a strainilor sunt autorizate?

37, in registrul R.A.P.S., la 19 octombrie 2026, cu sediul in 16 judete; 19 dintre ele sunt in
Bucuresti.
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De ce sunt atat de putini angajatori inregistrati?

Platforma a fost lansata pe 6 august 2026, iar dupa numai cinci saptamani, de la 15 septembrie
2026, fluxurile de inregistrare si autorizare au fost dezactivate in urma suspendarii Listei
ocupatiilor deficitare. Firmele care nu au finalizat inregistrarea pana atunci asteapta
redeschiderea.

Cum verific daca angajatorul sau agentia mea sunt in registru?

Pe WorkinRomania.gov.ro, la ,Registre”, cautand dupa denumire sau CUI. Fara inregistrare in
R.A.S., firma nu poate angaja legal un lucrator strain nou.

De unde provin datele?

Din registrele publice WorkinRomania.gov.ro (R.A.P.S., R.A.S., R.A.A.), consultate de WantJOB
intre 18 august si 19 octombrie 2026; din serviciul public ANAF de verificare a contribuabililor,
pentru sediul social si codul CAEN al fiecarei firme (19.10.2026); din cifrele Patronatului Fortei
de Munca Straine si ANOFM pentru 2022 (citate de CursDeGuvernare, decembrie 2022), ale
Ministerului Muncii (mai 2024) si ale IGI (finalul lui 2024). Procentele, gruparea pe domenii si pe
judete sunt calculate de WantJOB.

Aceasta resursa are caracter informativ si reflecta situatia registrelor la 19 octombrie 2026.
Registrele se actualizeaza periodic, iar cifrele se schimba de la o saptamana la alta, verificati
platforma inainte de orice demers. Materialul nu constituie consultanta juridica.

Recrutezi lucratori din afara UE? Platforma WantJOB iti acopera obligatiile de dupa angajare:
contracte bilingve, instruire SSM in limba lucratorului si programul de integrare cerut de OUG
32/2026.
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