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Din ianuarie 2027, AJOFM controleaza
declararea locurilor vacante: ce trebuie sa
faca orice angajator

Stadiu la 29.10.2026: AJOFM a anuntat controale incepand cu ianuarie 2027 la
angajatorii care nu declara locurile de munca vacante. Anuntul a fost facut de Roxana
Kasai, director executiv al AJOFM Timis, in emisiunea ,Dezbaterea zilei” de la Radio
Romania Timisoara (vezi emisiunea).

Orice angajare, de roman sau de strain, incepe cu o obligatie pe care cei mai multi
angajatori o ignora: locul de munca vacant se declara la AJOFM, iar dupa ce este
ocupat, se comunica si ocuparea lui. Din ianuarie 2027, AJOFM verifica direct
angajatorii care nu fac acest lucru. Amenda este de la 3.000 la 5.000 lei.

Cine are obligatia

Orice angajator: SRL, SA, PFA, intreprindere individuala, ONG sau persoana fizica. Legea
76/2002 defineste angajatorul ca persoana juridica sau fizica ce incadreaza forta de munca,
fara exceptii dupa marime sau forma de organizare. Conteaza un singur lucru: daca angajati pe
cineva cu contract de munca.

Nu conteaza nici cetatenia lucratorului. Pentru un lucrator strain, declararea locului vacant la
AJOFM este o obligatie separata de procedura pe platforma WorkinRomania si se face la fel ca
pentru un roman.
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Cei doi pasi la fiecare angajare

Pas Ce declarati Termen Formular
1 Locul de munca vacant 5 zile lucratoare de la vacantare Anexa 1A
2 Ocuparea locului declarat 1 zi de la ocupare Anexa 1B

Loc vacant Tnseamna atat un post eliberat dupa plecarea unui salariat, cat si un post nou creat.

Cum declarati

« Online, pe platforma PULS (puls.anofm.ro): va creati cont, iar AJOFM din judetul
sediului va asociaza contul cu firma si va activeaza drepturile. Dupa activare, declarati
locurile vacante si ocuparea lor direct din platforma.

» La ghiseul AJOFM: depuneti Anexa 1A pentru locul vacant si Anexa 1B pentru ocupare.
Formularele sunt pe anofm.ro, la sectiunea pentru persoane juridice.

Declararea se face la AJOFM din judetul in care firma are sediul, sau, pentru persoane fizice,
domiciliul.

Ce riscati

Nedeclararea locului vacant sau a ocuparii lui se sanctioneaza cu amenda de la 3.000 la 5.000
lei (art. 10, art. 113 lit. a si art. 114 alin. 1 lit. a din Legea 76/2002). Fiecare omisiune este o
contraventie separata.

De ce conteaza deja acum, nu din ianuarie: amenda se poate aplica in termen de 6 luni de
la data faptei (art. 13 din OG nr. 2/2001). La un control din ianuarie 2027, angajarile
nedeclarate din a doua jumatate a anului 2026 pot fi amendate. Datele despre angajari sunt in
REGES-ONLINE, deci inspectorul vede fiecare contract nou si verifica daca locul a fost declarat
la AJOFM.

Daca primiti amenda, puteti plati jumatate din minim, adica 1.500 lei, in cel mult 15 zile de la
primirea procesului-verbal.

De ce exista obligatia

Locurile declarate ajung in baza de date a AJOFM, unde le vad toate persoanele care isi cauta
un loc de munca, inclusiv somerii. Scopul este ca oricine cauta un loc de munca sa aiba acces
la toate posturile disponibile.

Lista de verificare

« [ ] Aveti cont activ pe PULS, asociat firmei de AJOFM.
» [ ] Fiecare post eliberat sau nou creat este declarat in 5 zile lucratoare.

o [ ] Ocuparea fiecarui post declarat este comunicata in termen de o zi.
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e [ 1 Angajarile din ultimele 6 luni sunt verificate: pentru fiecare contract nou din REGES-
ONLINE exista declaratia locului vacant.
o [ ] Dovezile declararii sunt pastrate la dosarul de personal.

WantJOB tine pentru clienti evidenta declaratiilor la AJOFM si a termenelor de raportare. Scrieti-
ne la office@wantjob.eu.

Surse

« Interviu Radio Romania Timisoara, ,Dezbaterea zilei”, cu Roxana Kasai, director executiv
AJOFM Timis: facebook.com/share/v/1Kc2kVKC8A

» Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de
munca, forma consolidata la 09.03.2026, art. 5 pct. |, art. 10, 113, 114

» Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002, aprobate prin HG nr. 174/2002,
Anexele 1A si 1B

« OG nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, art. 13 si art. 28

« AJOFM Bistrita-Nasaud, comunicat din 16.10.2026 privind declararea locurilor vacante pe
PULS
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